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Помага на студентите да овладеят концепции за

изкуствения интелект и управляваното от данни

предприемачество, като:

• Представяне на основна терминология и 

концепции за иновации, предприемачество и 

интелектуална собственост

• Обсъждане на казуси за превръщане на идеи

в успешни компании, и визии за бъдещето на

AI

• Учене и практикуване на стъпки, свързани с 

основаването на стартиращ бизнес , както е 

записано в методологията за дисциплинирано

предприемачество на MIT .

• Разбиране и практикуване на разработването

на бизнес модел .

• Умения за привличане на инвестиции.

Цел на 

курса
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След като преминат този курс, студентите трябва да
могат да:

• Разпознават и описват ключови концепции и 
терминологии, свързани с иновациите , 
предприемачеството , ИИ и икономиката, управлявана
от данни .

• Разбират и обесняват взаимодействието между AI, 
машинно обучение, големи данни и различните
области на приложение .

• Анализират, оценяват и предлагат предприемачески
идеи за иновативни продукти, процеси или услуги, 
базирани на ИИ, а също така и да прилагат ключовите
етапи за реализиране на идея или иновативно 
изобретение в търговски продукт .

• Разбират проблемите на интелектуалната собственост
(IP) и методите за защита на ИС .

• Разбират основите на инкорпорацията и структурата на 
на компанията .

• Разбират основните предизвикателства за привличане
на таланти , създаване и управление на екипа на 
стартиращата компания .

Цели на 

обучението
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Студентите, завършили успешно този курс, ще могат да:

• Разбират, описват и прилагат методологии и 

инструменти за иновативно предприемачество, като

методологията за дисциплинирано предприемачество, 

методологията за Lean продукт и Lean изкуствен

интелект.

• Разбират и създават бизнес модели с помощта на

Canvas за бизнес модели .

• Дефинират и прилагат техники за анализ на пазара , 

дизайн на продукта , дефиниране на предложение за

стойност , привличане на клиенти, ценообразуване на

продукти или услуги и продажби .

• Разбират основите на набирането на средства и 

опциите за финансиране за стартиращи фирми.

• Подготвят платформи за представяне и представят пред 

потенциални инвеститори бизнес идея/продукт/услуга, 

свързана с ΑΙ.

• Използват най-съвременните инструменти за

сътрудничество, идеи и бързо създаване на прототипи .

Резултати от 

обучението и 

придобити 

умения
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http://www.cs.ucy.ac.cy/courses/MAI622/

Web

Site
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Форум:

Discord

Код за абонамент (валиден за няколко дни): https://discord.gg/prnRSqcD
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Можете да се регистрирате в Moodle и да достъпите темите, 
обхванати във всяка лекция със слайдовете и бележките, и да 

изпратите задачите си.

Moodle

https://moodle.cs.ucy.ac.cy/course/view.php?id=363
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https://c4e.org.cy/
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https://c4e.org.cy/
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ГРЯХ
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CyEC
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Основни 

източници на 

учебни материали
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Учебници

Списък • Bill Aulet (2013) “Disciplined Entrepreneurship.” 

Wiley.

• Bill Aulet (2017) “Disciplined Entrepreneurship 

Workbook.” Wiley.

• Alexander Osterwalder et al (2010) “Business Model 

Generation.” Wiley.

• Ash Fontana (2021) “The AI-First Company.”

Penguin.

• European Patent Office. “Inventors’ Handbook.”
https://www.epo.org/learning-events/materials/inventors-handbook.html

https://www.epo.org/learning-events/materials/inventors-handbook.html
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AI казуси и визия

‣ Kai-Fu Lee & Chen Qiufan (2021). 

“AI 2041. Ten Visions for Our Future.”

Penguin. 

‣ Cade Metz (2021). “The Genius 

Makers: The Mavericks Who Brought 

A.I. to Google, Facebook, and the 
World.” Random House Business.

‣ Eric Topol (2019). “Deep Medicine: 

How Artificial Intelligence Can 

Make Healthcare Human Again.”

Basic Books.

Допълнителна 
литература
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• Y Combinator’s Resources

‣ https://www.ycombinator.com/resources

• Steve Blank, “How to build a startup?” 

Udacity

‣ https://classroom.udacity.com/courses/e
p245

• Sam Altman, “How to start a startup?”

‣ http://startupclass.samaltman.com/

• Centre for Entrepreneurship: C4E video 

lectures library

‣ https://www.youtube.com/c/c4eOrgCy/v

ideos

Онлайн 
видеоклипове 

и курсове

https://classroom.udacity.com/courses/ep245
http://startupclass.samaltman.com/
https://www.youtube.com/c/c4eOrgCy/videos


M. D. Dikaiakos

Контекст и политика

• Henry A Kissinger, Eric Schmidt, Daniel Huttenlocher

(2021)“The Age of AI and Our Human Future.” Little, 
Brown and Company.

• Smith, B. and Browne C.A. (2019) “Tools and 

Weapons. The Promise and the Peril of the Digital 
Age.” Penguin.

• Lee, Kai-Fu (2018) “AI Superpowers: China, Silicon 

Valley, And The New World Order.” Houghton Mifflin 

Harcourt Company.

• O’Neil, C. (2016) “Weapons of Math Destruction: 

How Big Data Increases Inequality and Threatens 

Democracy.” Crown.

• Sinan Aral (2021) “The Hype Machine.” Penguin.

Допълнителна 
литература
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Допълнителн
а литература Disruptive Startups

• Ben Horowitz (2014) “The Hard Thing about Hard Things.” 

Harper Business.

• Steven G. Blank (2006) “The Four Steps to the Epiphany. 

Successful Strategies for Products that Win.” Lulu.

• Peter Thiel with Blake Masters (2015) “Zero to One: Notes on 

Startups, or How to Build the Future.”  Virgin Books.

• Jeff Bezos (2014) “The Everything Store: Jeff Bezos and the Age 

of Amazon.” Corgi.

• Clayton Christensen (2016) “The Innovator's Dilemma: When 

New Technologies Cause Great Firms to Fail (Management of 

Innovation and Change).” Harvard Business Review Press.

• Alexander Osterwalder et al (2014) “Value Proposition Design: 

How to Create Products and Services Customers Want.” Wiley.
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Модул 1: Иновации, стартиращи 

фирми и AI

Модул 2: Бизнес моделиране

Модул 3: Дисциплинирано 

предприемачество

Модул 4: Набиране на средства и 

представяне

Структура 

на курса
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• Изобретения, предприемачество, иновации, 

изследвания, стартиращи фирми, екосистеми, 

риск, рисков капитал

• Елементи на интелектуалната собственост

• Стъпки, свързани с превръщането на едно 

изобретение в стартиращо предприятие

• Разгледаждане на историите на успеха и 

провалите на предприемачеството с ИИ; 

обсъждане на визии за бъдещето

Модул 1 

Структура
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• Въведение в бизнес модела на Canvas

• Как да подготвим мисия

• Компанията „AI-First”.

Модул 2 

Структура
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Раздел 1: Въведение в DH

Раздел 2: Кой е вашият клиент?
‣ Пазарно сегментиране – DE Стъпка 1

‣ Избор на пазар – DE Стъпка 2

‣ Дефиниране на профил на краен потребител – DE Стъпка 3

‣ Общ размер на адресируемия пазар (TAM) на Beachhead 
– DE Стъпка 4

‣ Разработване на профилна личност за Beachhead – DE 
Стъпка 5

‣ Идентифициране на следващи 10 клиенти – DE Стъпка 9

Раздел 3: Какво можете да направите за вашия 
клиент?

‣ Случай на използване на целия жизнен цикъл – DE Стъпка 6

‣ Продуктова спецификация на високо ниво – DE Стъпка 7

‣ Предложение за стойност: Дефиниция и количествено 
определяне – DE Стъпка 8

‣ Определете вашето ядро – DE Стъпка 10

‣ График на вашата конкурентна позиция – DE Стъпка 11

Модул 3 

Структура
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Раздел 4: Как вашият клиент придобива вашия 

продукт?
‣ Дефиниция на звено за вземане на решения на клиента – DE Стъпка 12

‣ Процес на планиране за привличане на клиенти – DE Стъпка 13

‣ Процес за привличане на клиент – DE Стъпка 18

Раздел 5: Как мащабирате бизнеса си?
‣ Изчисляване на размера на TAM за последващи пазари – DE Стъпка 14

‣ Разработване на продуктов план – DE Стъпка 24

Раздел 6: Бизнес модели
‣ Проектиране на бизнес модел – DE Стъпка 15

‣ Шаблони на бизнес модели

‣ Въведение в платформената икономика, мрежови ефекти, платформени услуги

‣ Генериране на бизнес модел – Бизнес модел на Canvas

Модул 3 

Структура
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Раздел 7: Ценообразуване, стойност през целия 

живот и цена на привличане на клиенти
‣ Задайте вашата ценова рамка – DE Стъпка 16

‣ Изчислете стойността на целия живот на придобития клиент – DE Стъпка 17

‣ Анализ на разходите за привличане на клиенти (COCA) – DE Стъпка 19

Раздел 8: Проектирайте и изградете вашия 

продукт
‣ Проектиране и тестване на ключови допускания – DE Стъпки 20, 21

‣ Минимален жизнеспособен бизнес продукт – DE Стъпка 22

‣ Демонстрация на продукта и оценка на удовлетвореността на клиента – DE Стъпка 

23

‣ Общ преглед на методологията на Lean Product

Модул 3 

Структура
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• Въведение в стартиращото финансиране и 

набирането на средства

• Представяне на идея/продукт/компания пред 

инвеститори

Модул 4 

Структура
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• Посещение на лекции , където се представят и критично 
оценяват основните концепции и методологии, и активно участие 
в часовете.

• Четене и самообучение на литературата , определена в плана 
на курса .

• Участие в лекции и семинари на гостуващи преподаватели от 
цикъла лекции по иновации и предприемачество (KEP101) на 
Центъра за предприемачество; те са планирани обикновено (но 
не само) в сряда, 16:00-17:00 или 17:00-18:00.

• Посещение на обявени часове (в сряда, 16:00-17:00), където ще 
разширим темите, включени в лекциите, и ще обсъдим групови 
проекти.

• Задания : От студентите се изисква да четат статии, да гледат 
видеоклипове и да пишат кратки критики, коментари или есета 
за литературните източници.

• Групови проекти , при които се очаква екипи от студенти да 
разработят идея със силен потенциал за използване за бизнес 
начинание. От екипите се изисква:

• Следване на всички необходими дейности за разработване 
на силен бизнес план и подготвяне на устна презентация за 
търсене на финансиране (представяне на рисков капитал).

• Участие и присъствие на състезания SINN2023 и/или JAStart-up.

Методи на 

обучение
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Оценяване • Напредъкът на учениците се оценява 

непрекъснато чрез:

• Участие в клас и C4E семинар

• Подготовка на задания

• Групов проект

• Груповият проект се състои от три 

документа:

• Писмен междинен отчет

• Писмен окончателен доклад

• Устна презентация (Pitch): В клас, @SINN или 

@JAStartup

• Междинният и окончателният доклад за 

проекта трябва да разглеждат 

въпросите, разгледани в 24-те стъпки на 

методологията за дисциплинирано 

предприемачество
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Крайна 

оценка

Крайната оценка се базира на 

следната формула:

• Доклади от семинари C4E:……………… 10%

• Бизнес модел от казус:……….. 20%

• Междинен отчет за срочен проект:………. 5%

• Окончателен отчет за срочен 

проект:………….. 35%

• Представяне на проекти:.. 30%
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ECTS 

анализ

• Успешното участие в курса се кредитира с 8 
кредити на Европейската система за трансфер 
на кредити (ECTS)

• Една ECTS единица отговаря средно на 25-30 
часа работа .

• Успешното завършване на курса изисква общо 
187,5-225 часа работа .

• Учебното натоварване се анализира, както 
следва:

‣ Участие в часовете: 4 часа седмично в 

продължение на 13 седмици, общо 52 часа.

‣ Учене у дома: 2 часа седмично в продължение 
на 14 седмици, общо 28 часа.

‣ Писмена работа: Общо 15 часа.

• Междинен доклад за групов проект: 30 часа

• Крайна презентация: 30 часа.

• Групов проект Финален отчет: 50 часа
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От студентите се очаква да създадат 

екипи и да разработят идея със силен 

потенциал за използване чрез бизнес 

начинание или социално 

предприятие, свързано с изкуствения 

интелект или науката за данните.

От екипите се изисква да 

предприемат всички необходими 

дейности, за да разработят силен 

план за бизнес и технологично 

развитие и да подготвят окончателна 

устна презентация за търсене на 

финансиране (представяне на 

рисков капитал ).

Групов 

проект
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Резултати от 

групови 

проекти

• Междинен доклад: Той представя първото 
оформление на бизнес модела и предлагането на 

продукти и се очаква да се развива през семестъра, 

докато всеки екип валидира първоначалните си 

хипотези. През втората половина на семестъра се 

очаква всеки екип да взаимодейства с реални 

клиенти, партньори, доставчици и т.н., за да оцени 

своя бизнес модел, в допълнение към 

разработването на продуктовото си предлагане.

• Устна презентация: Това е „Представяне на рисков 

капитал“, което ще бъде представено в 10-минутна 

устна презентация, последвана от сесия с въпроси и 

отговори. Представянето трябва да бъде подготвено в 

съответствие с насоките и най-добрите практики, 

обсъждани в класа, и съответните четения. 

Презентацията трябва да бъде самостоятелен 

документ с не повече от 10 слайда, който трябва да 

може да се чете, ако го изпратите по имейл. Всички 

членове на всеки екип трябва да участват в 

презентацията.

• Писмен окончателен доклад: Окончателният доклад 

трябва да представя изчерпателно резюме на 

постиженията.
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Структура 

на 

окончателния 

отчет

Окончателният доклад трябва да се 
състои от два раздела:

• Първият раздел е критична оценка 
на междинния доклад, като описва 
и обяснява какво се е променило 
след написването на междинния 
доклад и описва как са се развили 
идеите.

• Вторият раздел предоставя 
описание на напредъка, постигнат 
след междинния доклад в 
разработването на продукта, 
провеждането на пазарни 
проучвания и оценката на бизнес 
модела. Също така, описание на 
внедряването на прототипа и 
технологичния стек.
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•Създайте екипи от 3-4 души

•Мозъчна атака

•Обсъждане на идеи за компания

•Постигнете консенсус относно целта 
на вашия екип

•Съставете чернова на вашата мисия

•От вас ще се изисква да разработите 
идеята си по време на курса, като 
следвате методологията за 
дисциплинирано предприемачество, 
за да завършите с бизнес план и 
представяне

•Внимавайте каква идея ще приемете, 
защото ще трябва да работите по нея
през целия семестър!

Създаване на

екип за груповия

проект
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„Днес образът на героичния 
предприемач е човек, който е 

изключително фокусиран върху 
превръщането на една идея в 
стартиращ бизнес, който ще 

привлече инвеститори .

Стив Джобс и Бил Гейтс, и 
двамата напуснали колежа, са 

икони на американската 
изобретателност.

Despite what each has said about 
the importance of a broad learning 
across a variety of fields, what their 
admirers take away is “learn only 

what you need to know to monetize 
your idea.”
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